Structures d’Alternance :

Ce document est à remplir par le Président de la structure ou, s’il s’agit du candidat lui-même, par son supérieur hiérarchique.
Si le candidat envisage plusieurs structures d’accueil durant sa formation, ce document peut être photocopié.
Je soussigné(e) M. Mme. 		 agissant en qualité de 	(fonctions) dans la structure suivante :
Nom de la structure : 	 Adresse : 	  Téléphone : 		  Mail : 		 m’engage à accueillir M. Mme (nom du stagiaire) 		 

J’atteste que le stagiaire développera une activité salariée au sein de ma structure :
à temps plein
à temps partiel (précisez le volume horaire) 	
Son tuteur (sa tutrice) sera M. Mme 	
Nom de la structure : 	 Adresse : 	  Téléphone : 		 Mail : 		

Celui-ci (celle-ci) doit être titulaire du DES JEPS :



N.B : J’ai bien noté que M. Mme 	stagiaire, a une obligation de manager une équipe
de développement, une équipe pédagogique, un projet d’entrainement individualisé, comprenant :
· Un plan de développement pluriannuel pour la structure employeur
· Un suivi individuel d’un joueur(euse) classé 2/6 à minima ou d’un jeune d’un niveau régional/National/International
pour l’option manager la performance
· Un suivi individuel d’un joueur(euse) classé 15 à minima ou d’un jeune d’un niveau régional pour l’option manager les organisations
· Un programme hebdomadaire composé de 3 séances dont une individuelle

Pensez à étudier, « alléger » son emploi du temps de club !

Dispositif de financement envisagé :
· Développement des compétences (salarié déjà en CDI)
· Contrat d’apprentissage
· Autre : ………………………………………..
Fait à 	Le	 Signature
